EDITAL N° 586, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2008

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias, com base na Portaria n® 1226 de
06/10/2008, publicada no DOU de 07/10/2008, € na MP n° 286/08 de 02/09/2008, publicada no DOU em 03/09/2008, resolve tornar publi-
co que, consoante os prazos abaixo especificados, serdo recebidas inscrigdes de candidatos aos concursos para preenchimento das vagas
de PROFESSOR ADJUNTO, Nivel 01, lotadas nesta Universidade e destinadas ao atendimento da Universidade Aberta do Brasil -
UAB, de acordo com a seguinte discriminagao:

UNIDADE: Instituto de Geociéncias. Departamento de Geografia. Numero de Vagas: 01 (uma), destinada para Ensino a Distan-
cia. Prazo de inscri¢@o: da publicagdo do Edital até o dia 31 de janeiro de 2009. Inicio do concurso: entre 23 ¢ 27 de marco de 2009. Pro-
vas: Escrita, argiiicao oral e julgamento de titulos. Titulagdo: Graduagdo em Geografia ¢ Doutorado ou Livre-Docéncia em Geografia ou
4reas afins com énfase em sensoreamento remoto e Geoprocessamento. Area de conhecimento: Geografia. Regime de Trabalho em Dedi-
cacdo Exclusiva. Data prevista para ingresso do aprovado: maio/2009.

UNIDADE: Instituto de Geociéncias. Departamento de Geografia. Numero de Vagas: 01 (uma), destinada para Ensino a Distan-
cia. Prazo de inscri¢do: 90 (noventa) dias a partir da data da publicacdo do Edital. Inicio do concurso: entre 30 de margo e 3 de abril de
2009. Provas: Escrita, argiiicdo oral e julgamento de titulos. Titulagdo: Doutorado em Geografia ou areas afins com énfase em Estudos
Biogeograficos. Area de conhecimento: Geografia Fisica. Regime de Trabalho em Dedicagdo Exclusiva. Data prevista para ingresso do
aprovado: maio/2009.

1. As inscrigdes serdo feitas na Secretaria da Unidade a que se destina o concurso, no horario de 09:00 (nove) as 11:00 (onze) horas
e das 14:00 (catorze) horas as 18:00 (dezesseis horas), nos dias uteis.

1.1. No ato da inscri¢éo, o candidato portador de deficiéncia devera informar a deficiéncia da qual é portador e se necessita de con-
digdes especiais para a realizacdo das provas.

2. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem de 03 (trés) ou mais examinadores, a média minima de 70 (setenta)
pontos na escala de zero a cem e serdo classificados na ordem decrescente de suas médias apuradas.

3. A validade do concurso sera pelo prazo de 06 (seis) meses, prorrogavel por igual periodo, a critério do Colegiado.

4. No ato da inscri¢do o candidato devera apresentar os seguintes documentos: I) Carteira de Identidade ou outra prova de ser brasi-
leiro nato ou naturalizado. Se estrangeiro, devera ser portador do visto pertinente. II) Declaragdo de que possui os seguintes documentos:
prova de quitagdo com a Justica Eleitoral e com o Servigo Militar, quando couber. III) Prova de ser portador de Diploma de Doutor ou
Titulo de Livre-Docente, para os inscritos no concurso de Professor Adjunto. Em qualquer hipétese, tratando-se de graus obtidos em
instituigdo estrangeira devera ser comprovada a revalidagdo ou o reconhecimento pela UFMG, até 05 (cinco) dias tuteis antes do inicio do
concurso. Os graus obtidos em cursos ndo credenciados podem ser considerados desde que sejam também reconhecidos pela UFMG. 1IV)
Guia Unica de Recolhimento da taxa de inscri¢do no valor de R$ 162,00 (cento e sessenta e dois reais), na Conta Unica: 170500-8,
Agéncia: 4201-3, Codigo: 15306215229288837. V) Curriculum Vitae em 07 (sete) cOpias, acompanhado dos correspondentes
documentos comprobatoérios em uma Unica via, abrangendo: a) graus, diplomas universitarios e certificados de cursos de especializagéo e
de aperfeicoamento; b) experiéncia docente; ¢) experiéncia cientifica, técnica ou artistica; d) experiéncia em administragdo académica; ¢)
publicagdes; f) distingdes obtidas em reconhecimento de atividade intelectual.

5. O concurso compreendera o Julgamento de Titulos e a realizagdo de provas conforme especificado neste Edital.

6. A posse do candidato aprovado observara o limite de vagas estabelecidas no presente Edital, exceto se a ampliacdo desse limite
for autorizado pelo 6rgdo competente para tal fim.

6.1. A admissdo dos candidatos far-se-a no Regime de Trabalho especificado para cada vaga, e segundo o Regime Juridico Unico
do Servidor Publico Federal, Lei n.° 8.112, de 11/12/90 e o disposto no Decreto n.° 94.664, de 23/07/87.

6.2. Sem prejuizo da documentagao apresentada por ocasido da inscri¢@o, os candidatos nomeados e convocados deverdo apresentar
os seguintes documentos no ato da posse: a) Certificado de Igualdade e de Outorga do Gozo de Direitos Politicos, emitido pelo Ministério
da Justica, se portugués equiparado; b) Carteira de Identidade; ¢) Documento Militar, se do sexo masculino; d) Certiddo de Nascimento ou
Casamento; e) CPF; f) Titulo Eleitoral com o tltimo comprovante de votagdo; g) Pis ou Pasep, se ja cadastrado; h) Grupo Sangiiineo e
Fator RH; 1) Comprovante de Escolaridade e/ou registro no orgdo de classe; j) Declaragdo de Bens e Valores; k) Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS), 1) Laudo Médico e Psiquiatrico, m) Comprovante de autoriza¢do de disposi¢do para a UFMG, licenga sem
vencimento ou instituto analogo, para servidores que ocupam cargo em outro 6rgao, se for o caso.

6.3. O candidato, se estrangeiro, devera apresentar ainda visto de permanéncia definitiva no pais.

7. A efetivagdo do regime de Dedicagdo Exclusiva estara condicionada a apresentagao de plano de trabalho individual, aprovado pe-
la Camara Departamental propria e submetido a Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD). Se aprovado sera concedido inicial-
mente pelo periodo de 03 (trés) anos, podendo ser renovado apds a avaliagdo de desempenho. Tratando-se de candidato ja ocupante de
cargo pertencente ao quadro permanente desta Universidade, o regime de trabalho serd mantido, caso o interessado apresente opgao a
CPPD.

8. O candidato nomeado devera ser considerado apto fisica e mentalmente, por Junta Médica Oficial, como condig¢@o para a sua
posse.

9. O candidato nomeado para o cargo de provimento efetivo fica sujeito, nos termos do art. 41, "caput", da Constituicdo Federal,
com redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998, a estagio probatdrio por periodo de 36 (trinta seis) meses, durante o
qual sua aptidao, capacidade e desempenho no cargo serdo objeto de avaliagdo pela Camara Departamental ou Colegiado equivalente,
posteriormente homologada pela CPPD.

10. No ato da inscricio o candidato recebera copia deste Edital, da Resolucio n.° 15/96 do Conselho Universitario, de artigos
do Regimento Geral da UFMG que dispdem sobre admissio de docentes, bem como do detalhamento dos programas aplicaveis ao
concurso em que se inscreve.

11. A aprovacgdo no Concurso nio assegura ao candidato o direito de ingresso no quadro de servidores da UFMG, mas ape-
nas expectativa de direito a investidura, ficando a concretizagcao deste ato condicionada a observancia das disposicées legais perti-
nentes, da rigorosa ordem de classificacio, do prazo de validade do concurso e da apresentacido da documentacio exigida em lei.



12. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificacido e/ou notas, valendo para tal fim a
homologacio do Resultado Final do Concurso publicada no Diario Oficial da Uniao.

13. A inscricio do candidato implicara no conhecimento e aceitacio tacita das condicdes estabelecidas no presente Edital,
das leis e regulamentos aplicaveis e das instrucdes especificas para cada Cargo, das quais nio se podera alegar desconhecimento.

14. Os casos omissos serio resolvidos pelo Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais.

RONALDO TADEU PENA



